Sopimus tyodllisyyspalveluiden vaikuttavuuden
tutkimuksesta

1 Sopimuksen kohde ja tarkoitus

Talla sopimuksella Kuntaliitto, Labore ja tydllisyysalueet osallistuvat tyollisyyspalveluiden vaikut-
tavuuden tutkimushankkeeseen vuosiksi 2026-2028 (jaljempani "Hanke”). Hanke toteutetaan
Kuntaliiton, Laboren ja tyollisyysalueiden yhteishankkeena.

Vaikuttavuustutkimus perustuu hallinnollisten rekisteriaineistojen hyédyntamiseen tyénhakijoi-
den taustatietojen, palvelupolkujen, ty6llistymisen, tulojen ja etuuksien osalta. Hankkeen tavoit-
teena on tuottaa tieteellinen tutkimus, jonka tutkimustulokset julkaistaan tieteellisissi julkai-
suissa.

2 Osapuolet ja yhteyshenkilot

Suomen Kuntaliitto ry (jaljempéana *Kuntaliitto”) 0926151-4
Toinen Linja 14, PL 200, 00530 Helsinki
Yhteyshenkilo: Mikko Mehtonen

Tyon ja talouden tutkimus Labore (jaljempana ”"Labore”) 0215383-6
Arkadiankatu 7 (Economicum), 00100 Helsinki
Yhteyshenkilé: Hannu Karhunen

Kuopion kaupunki, Kuopion tyollisyysalue (jaljempana "Tydllisyysalueet”) 0171450-7
Asemakatu 7, 70110 Kuopio
Yhteyshenkilo: Tiina Maenpai

Lohjan kaupunki, Lohja-Karkkila tyollisyyspalvelut (jaljempana *Ty6llisyysalueet”) 1068322-0
Karstuntie 4, 08100 Lohja
Yhteyshenkil6: Erja Kononen

Kajaanin kaupunki, Kainuu-Koillismaan tyollisyyspalvelut (jaljempana "Tyollisyysalueet”)
0214958-9

Pohjolankatu 13, 87100 Kajaani

Yhteyshenkilo: Milla Tikkanen

Mikkelin kaupunki, Mikkelin seudun tyéllisyyspalvelut (jaljempéana "Tyollisyysalueet”) 0165116-3
Vilhonkatu 7-9, 50100 Mikkeli

Suomen Kuntaliitto Finlands Kommunférbund
www.kuntaliitto.fi www.kommunforbundet.fi
etunimi.sukunimi@kuntaliitto.fi fornamn.efternamn@kommunforbundet.fi




Yhteyshenkil6é: Jukka Ollikainen

Hollolan kunta, Paijat-Hameen tyollisyysalue (jaljempana "Tyollisyysalueet”) 0159494 -1
Paijat-Hameen tydvoimapalvelut, PL 66, 15871 Hollola
Yhteyshenkild: Eero Hayrinen

Tornion kaupunki, Meri-Lapin tyollisyysalue (jaljempana "Tyollisyysalueet”) 0193524-6
Suensaarenkatu 4, 95400 Tornio
Yhteyshenkild: Samuel Juntunen

Kirkkonummen kunta, Kirkkonummi-Vihti-Siuntion tyollisyysalue (jaljempana "Tyollisyysalueet”)
0203107-0

Ervastintie 2, 02400 Kirkkonummi

Yhteyshenkilé: Tony Sandstrém

Rovaniemen kaupunki, Rovaseudun tyo6llisyysalue (jaljempana "Tyollisyysalueet”) 1978283-1
Valtakatu 16, 96200 Rovaniemi
Yhteyshenkilé: Sanna Maensivu

Jarvenpdin kaupunki, Keski-Uudenmaan tyollisyysalue (jaljempana "Tyollisyysalueet”) 0126541-4
PL 41, 04401 Jarvenpaa
Yhteyshenkild: Annukka Jamisto, Heikki Vento

Joensuun kaupunki, Pohjois-Karjalan ty6llisyysalue (jalijempana *Tyollisyysalueet”) 0242746-2
Rantakatu 20, 80100 Joensuu
Yhteyshenkild: Mikko Nissinen

Jyvaskylan kaupunki, Jyvaskyld-Muuramen tyo6llisyysalue (jaljempana "Tyollisyysalueet”)
0174666-4

Vapaudenkatu 32, 40100 Jyvaskyla

Yhteyshenkild: Minja Hanninen, Sanna Saarikko

Sodankyldn kunta, Pohjois- ja Itd-Lapin ty6llisyysalue (jaljempana "Ty6llisyysalueet”) 0193169-1
Jaamerentie 1, 99600 Sodankyla
Yhteyshenkild: Kaija Kukkola, Tiina Kiuru

Suupohjan koulutus- ja tyé6llisyyskuntayhtyma Vuoksi, Suupohjan tyollisyysalue (jaljempana
"Ty6llisyysalueet”) 0973712-1

Opettajantie 1, PL6, 61801 Kauhajoki

Yhteyshenkilé: Anu Salmela

Kokkolan kaupunki, Keski-Pohjanmaan tyollisyysalue (jaljempana "Tyollisyysalueet”) 0179377-8



Kauppatori 5, 67100 Kokkola
Yhteyshenkild: Mikko Nikkila

Turun kaupunki, Turun tyollisyysalue (jaljempana "Tyollisyysalueet”) 0204819-8
Yliopistonkatu 27a, 20100 Turku
Yhteyshenkilo: Tatu Virta

Espoon kaupunki, Espoo-Kauniainen tyodllisyysalue (jaljempana "Tyollisyysalueet”) 0101263-6
Espoonkatu 3, 02770 Espoo
Yhteyshenkild: Reino Savolainen

Porin kaupunki, Satakunnan tyo6llisyysalue (jaljempana "Tyollisyysalueet”) 0137323-9
Porin kaupunki, PL 121, 28101 Pori
Yhteyshenkilo: Jouko Hautamaki

Salon kaupunki, Salon tyollisyysalue (jaljempana "Tyollisyysalueet™) 0139533-1
PL 77, 24101 Salo
Yhteyshenkilo: Salla Seppala

Helsingin kaupunki (jaljempana "Tyollisyysalueet”) 0201256-6
Helsingin tyollisyyspalvelut, PL 310, 00099 Helsinki
Yhteyshenkild: Ville Salo

Kouvolan kaupunki, Kouvolan Tyollisyys- ja yrityspalvelut (jaljempana "Ty6llisyysalueet”)
0161075-9

Torikatu 10, 45100 Kouvola

Yhteyshenkild: Joonas Honkimaa

Jamsan kaupunki, Eteldisen Keski-Suomen tyéllisyysalue (jaljempéana *Tyoéllisyysalueet™)
0175622-1

Paattilantie 2, 42100 Jamsa

Yhteyshenkilé: Satu Soutolahti

Rauman kaupunki, Eteld-Satakunnan tyollisyysalue (jaljempana "Tyollisyysalueet”) 0138780-9
Kanalinranta 3, 26100 Rauma
Yhteyshenkil6: Karoliina Kanerva

Seindjoen kaupunki, TydoLakeuden tyollisyysalue (jaljempana "Tyollisyysalueet”) 1928736-3
Kirkkokatu 6, 60100 Sein&joki
Yhteyshenkil6: Ilkka Rintala

Lappeenrannan kaupunki, Eteld-Karjalan tyollisyysalue (jaljempéana *Tyollisyysalueet”) 0162193-3
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Villimiehenkatu 1, PL11, 53100 Lappeenranta
Yhteyshenkild: Johanna Ilmoni

Vantaan kaupunki, Vantaan tyéllisyysalue (jaljempana "Tyéllisyysalueet”) 0124610-9
Asematie 7, 01300 Vantaa
Yhteyshenkilo: Heidi Karjalainen

Raaseporin kaupunki, Raaseporin tydllisyysalue (jaljempana "Tydllisyysalueet”) 0131297-0
Raaseporintie 37, PL58, 10611 Raasepori
Yhteyshenkilo: Stefan Fri

Raahen kaupunki, Raahen tyollisyysalue (jaljempana "Tyollisyysalueet”) 1791817-6
Raahen kaupunki, PL 62, 92101 RAAHE
Yhteyshenkild: Ville Luukkanen

Hameenlinnan kaupunki, TydHameen tyollisyysalue (jaljempana "Tyobllisyysalueet”) 0146921-4
Wetterhoffinkatu 2, 13100 Hameenlinna
Yhteyshenkild: Kerttu Valanta

Oulun kaupunki, Oulun seudun tyéllisyysalue (jaljempana *Tyollisyysalueet”) 0187690-1
Torikatu 10, 90100 Oulu
Yhteyshenkilé: Marjo Pekkonen

Varkauden kaupunki, Keski-Savon tyollisyysalue (jaljempana ”Tyollisyysalueet”) 0173416-1
Ahlstréminkatu 6, 78250 Varkaus
Yhteyshenkild: Anna Tolvanen

Keravan kaupunki, Keravan ja Sipoon tyollisyysalue (jaljempana "Tyo6llisyysalueet”) 0127485-5
Kultasepankatu 7, 04250 Kerava
Yhteyshenkilé: Tua Heimonen

Tampereen kaupunki, Tampereen seudun tyollisyysalue (jaljempana ”"Tyollisyysalueet”) 0211675-2
Frenckellinaukio 2 B, PL 487, Tampere

Yhteyshenkild: Regina Saari

Jaljempani Kuntaliitosta ja Tyollisyysalueista yhdessad kaytetdan termia “Tilaaja”.
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3 Sopimuksen voimassaoloaika

Sopimus astuu voimaan, kun kaikki osapuolet ovat allekirjoittaneet sopimuksen ja paattyy
31.5.2028.

4 Hankkeen tuotos

4.1 Rekisteriseuranta (jaljempéna: *Datapaketit”)

Hallinnollisten rekisteritietojen pohjalta laadittava, kuvailevaa anonymisoitua seurantatietoa si-
saltava raportti tyollisyyspalveluista ja niiden asiakkaista. Tietosisaltd maaritelldan yhteistydssa
Hankkeen aikana. Labore toimittaa Tyodllisyysalueille alueensa erottelun keskimaariisesta tarkas-
telusta (tyollisyysaluekohtainen datapaketti) puolivuosittain alkaen loppuvuodesta 2026.

4.2 Luonnollisen koeasetelman tutkimus (jaljempéana: "Tutkimus®)

Luonnollisen koeasetelman tutkimuksella tarkoitetaan muista kuin tutkimuksesta johtuvista
syistd, esimerkiksi palveluissa tapahtuvissa muutoksista, aiheutuvaa tilannetta, jonka seurauk-
sena syntyy toisistaan poikkeavia asiakasryhmia. Vaikuttavuustutkimus perustuu koeasetelmaan,
jossa asiakasryhmien vilisid eroja verrataan kesken&dan. Tutkimuksen kohteet ja siihen liittyvat
yksityiskohdat maaritetdan yhteistydssa Hankkeen aikana.

Tutkimusta koskevan tydpaperi julkaistaan viimeistiaan 31.5.2028.
4.3 Suunnitelma satunnaistetusta koeasetelmasta (jaljempé&na: *Suunnitelma”)

Laaditaan suunnitelma satunnaistettuun koeasetelmaan valmistautumisesta ja kokeilun imple-
mentaatiosta Hankkeen jidlkeen. Satunnaistetun koeasetelman tutkimuksessa muodostetaan
koe- ja verrokkiryhmat, joiden vilisid eroja mitataan vaikutusten erottamiseksi. Luotettavin tapa
on satunnaistaa asiakkaat eri ryhmiin kokeen aikana. Satunnaistettujen kokeilujen suunnittelu ja
toteutus tehdaan yhteistydssa siten, ettd ne ovat hallinnollisesti toteuttamiskelpoisia ja eetti-
sesti hyvaksyttavia.

Hankkeeseen osallistuvat ty6llisyysalueet paattaviat erikseen osallistuvatko ne Suunnitelmaan.
Hankkeeseen osallistuminen ei edellyta tydllisyysalueen osallistumista Suunnitelman tekoon.

5 Osapuolten tehtavat ja roolit
5.1 Labore

Labore kiinnittda Hankkeeseen ammattitaitoiset ja osaavat tydmarkkinatutkijat. Labore vastaa
siitd, ettd tutkimus suoritetaan noudattaen tieteellisen tutkimuksen periaatteita ja tapoja seka



tassa sopimuksessa sovittuja menettelyja. Labore vastaa siitd, ettd sen tydntekijat sitoutuvat pi-
tdmaan salassa saamansa luottamukselliset tiedot. Labore nimeda ennen sopimuksen allekirjoi-
tusta hankkeelle tutkijat, jotka Kuntaliitto hyvaksyy. Hankkeeseen nimettyja tutkijoita ei saa
vaihtaa hankkeen aikana kuin perustellusta syystd esim. vanhempainvapaa tai tydnpaikan vaihta-
minen.

Laboren henkildstolta edellytetdan ammatillista osaamista, yhteistyokykya ja joustavuutta seka
riittavaa kielitaitoa. Labore kayttaa palveluun henkil6ita, jotka soveltuvat patevyydeltddn ja koke-
mukseltaan tehtdvaan. Labore vastaa siitd, ettd he ovat Tilaajan kdytettdvissd tehtdavan edellytta-
massa maarin.

Jos Tilagja ei ole tyytyvdinen Laboren tutkimuksen toimittamisessa kayttdmaan henkiléon, La-
bore sitoutuu Tilaajan vaatimuksesta vaihtamaan viivytyksetta ja veloituksetta henkildn, jolta
puuttuu riittdva ammattitaito tai joka muutoin ei Tilaajan perustellun nikemyksen mukaan ole
sopiva kyseiseen tehtavaan.

Laborella on olemassa sijaisjarjestely mahdollisten sairastapausten tai muiden yllattavien pois-
saolojen varalle.

Labore vastaa henkilostonsa palvelussuhteen ehdoista, tydsopimuksen solmimisesta ja palkan-
maksusta sekid kaikkien lakisdateisten tydonantajamaksujen suorittamisesta loma- ja matkakor-
vaukset mukaan lukien ja siitd, ettd henkilostolla on tehtavan edellyttama riittava kokemus ja
osaaminen, tyontekijoidensd perehdyttimisestd seki siitd, ettd ongelmakohtiin puututaan valit-
tdmasti ja toimenpiteistd tiedotetaan kirjallisesti Tilaajalle.

Tutkimukseen liittyvissa tydsuhteissa on noudatettava vahintdan niitd tydsuhteen vahimmaiseh-
toja, joita Suomen lain ja tyéehtosopimusmairdysten mukaan on noudatettava saman laatui-
sessa tydssa.

Labore vastaa:

e hyvan tutkimustavan noudattamisesta omassa toiminnassaan sek3 siitd, ettd Tilaajalle
toimitetaan tdman sopimuksen mukainen Tutkimus ja Datapaketit sovitussa aikataulussa

e Tutkimuksen toteuttamisesta sopimuksen liitteineen mukaisesti, huolellisesti, harkiten ja
sellaisella ammattitaidolla, jota voidaan kohtuudella olettaa ammattitaitoiselta ja koke-
neelta tutkijalta,

o sjitd, ettd Laborella on kaytettavissa asianmukaiset ja riittdvat resurssit tutkimuksen
tuottamiseksi koko sopimuskauden ajan,

e sjitd, ettd ongelmakohtiin puututaan valittémasti ja toimenpiteistd tiedotetaan kirjallisesti
Tilaajan yhteyshenkildille,

e tallentamiensa ja antamiensa tietojen virheettomyydesta seka tallentamisen ja kdytén
laillisuudesta omien tehtaviensa hoidossa,



e siitd, ettd noudattaa toiminnassaan kulloinkin voimassa olevia lakeja, asetuksia ja viran-
omaismaarayksia,
e alalla tavanomaisten vakuutusten voimassa pitamisesta.

Labore hankkii Datapaketteihin ja Tutkimukseen Lliittyvat tutkimusluvat, vastaa kasiteltavien ai-
neistojen tietosuojasta seki toteuttaa Tutkimuksen. Labore tuottaa Datapaketit. Labore vastaa
Suunnitelman tekemisestd yhdessa halukkaiden tydllisyysalueiden kanssa.

Labore toimii Hankkeen osarahoittajana jaljempana tarkemmin sovittavalla tavalla.

5.2 Kuntaliitto

Kuntaliitto koordinoi Hankkeeseen liittyvaa yhteistyota, jarjestdd Hankkeeseen liittyvat verkosto-
tapaamiset.

Kuntaliitto tarjoaa kayttdoikeuden Kuntien Datahuoneeseen erikseen Tilastokeskuksen kanssa
tekemiansa sopimuksen nojalla. Mikali Kuntaliitto ei mistd tahansa syysta saa hankittua kayttooi-
keutta kuntien Datahuoneeseen tai jos kdyttdoikeuden hankkiminen viivastyy, hankkivat Kunta-
liitto ja/tai Labore erillisen kayttdoikeuden Tilastokeskuksen FIONA-etakayttdjarjestelman tutki-
japalveluun. Kuntaliitto vastaa molemmissa edelld mainituissa tapauksissa kayttdoikeudesta ja
datasta aiheutuvista kustannuksista osana hankkeen kokonaiskuluja ja osana omaa rahoitus-
osuuttaan.

Kuntaliitto toimii Hankkeen osarahoittajana jaljempana tarkemmin sovittavalla tavalla.

5.3 Tyollisyysalueet



Ty6llisyysalueet osallistuvat Tutkimukseen liittyvien tutkimuskysymysten sekad Datapakettien
maarittelyyn. Tutkimukseen osallistuvat tyollisyysalueet toimittavat Tutkimuksen kannalta rele-
vantit, ei-lakisdateisten tyollisyyttad edistavien palveluiden asiakaskohtaiset rekisteritiedot Tilas-
tokeskukseen. Edelld mainittujen tietojen poiminnasta ja lAhettdmisestd aiheutuvat kustannukset
eiviat ole osa Hankkeen kuluja. Halukkaat ty6llisyysalueet osallistuvat Suunnitelman tekemiseen.
Tyollisyysalueet toimivat hankkeen osarahoittajina jaljempéana tarkemmin sovitusti

6 Hankkeen kustannukset ja rahoitusosuudet

Hankkeen kokonaiskulut koko hankekauden osalta ovat 304 250 euroa (sis. alv). Tarkempi kus-
tannuserittely esitetddn sopimuksen liitteena (liite 1: kustannuserittely).

Sopimushinta on kokonaishinta, joka kattaa kaikki Hankkeen kustannukset mukaan lukien mutta
mitdaan poissulkematta mahdolliset matka- ja majoituskustannukset sekd tapaamiset.

Laboren maksuosuus kokonaiskustannuksista on 21,4 % (kustannuserittelyn mukainen osuus
noin 65 000 € (sis. alv)).

Kuntaliiton maksuosuus kokonaiskustannuksista on 21,4 % (kustannuserittelyn mukainen osuus
noin 65 000 € (sis. alv)).

Tyollisyysalueiden yhteenlaskettu maksuosuus kokonaiskustannuksista on 57,3 % (kustannus-
erittelyn mukainen osuus noin 174 250 € (sis. alv)).

Ty6llisyysalueiden yhteenlaskettu maksuosuus jaetaan tasan Hankkeeseen osallistuvien tyo6lli-
syysalueiden kesken. Yksittaisen ty6llisyysalueen maksuosuus maaraytyy Hankkeeseen osallistu-
vien tyollisyysalueiden maaran mukaan.

Yli 5 % korotukset Hankkeen kokonaiskustannuksiin on kaikkien osapuolien hyvaksyttava kirjalli-
sesti etukiteen.

Hankkeen kokouksiin tai muihin tilaisuuksiin osallistujille ei makseta erillista palkkiota, vaan jo-
kainen osapuoli vastaa kokouksista aiheutuneista omista kustannuksistaan.

Mahdolliset Hankkeen laajuuteen ja tdman sopimuksen sisdltéon tehtavat muutokset kasittelee
ja paattda ohjausryhma edellyttéen, ettd kaikki osapuolet ne hyvaksyvat. Ohjausryhma hyvaksyy
Hankkeen kokonaiskulujen alle 5 % lisaykset.

7 Laskutus

Laborelle aiheutuu vilittémia kustannuksia hankkeen toteuttamisesta noin 253 000 euroa (sis.
alv). Kuntaliitolle aiheutuu valittomia kustannuksia noin 51 000 euroa (sis. alv).



Labore ja Kuntaliitto laskuttavat muita osapuolia siten, ettd kaikkien osapuolien prosentuaaliset
maksuosuudet toteutuvat edelld mainitun mukaisesti. Kuntaliitto ja Labore sopivat tarkemmin
laskutuksesta erikseen.

Maksuosuudet laskutetaan kolmessa yhtd suuressa osassa seuraavasti:
1. erd laskutetaan joulukuussa 2026
2. erd laskutetaan joulukuussa 2027

3. erd 30.4.2028 mennessa kun kaikki sopimuksen mukaiset tyot on hyvaksyttavisti saatettu lop-
puun ja luovutettu Tilagjalle ja kun Tutkimus on julkaistu yleisesti saataville.

Maksuosuudet tasataan lopullisiksi viimeistaan 3. erdn laskulla.

Laskuista on kaytava ilmi laskutuksen perusteet ja laskut tulee laatia niin, etteividt ne sisilla lain
mukaan salassa pidettdvia tietoja

Laskutus- yms. lisid ei hyvaksyta.

8 Projektin hallinto

Projektin vastuuhenkiléina toimivat Kuntaliiton kehittamispaillikké Mikko Mehtonen seka Labo-
ren tutkimusohjaaja Hannu Karhinen, jotka vastaavat Hankkeen kokonaisohjauksesta.

Hankkeelle perustetaan ohjausryhma, joka koostuu Kuntaliiton (2), Laboren (2) seka tyollisyys-
alueiden edustajista (4). Ohjausryhméan kokouksiin voidaan pyytaa kuultavaksi, tarpeen mukaan,
osapuolten organisaatioihin kuulumattomia asiantuntijoita. Kuntaliitto nimeda ohjausryhmaéan. Oh-
jausryhmaa johtaa Kuntaliiton valitsema puheenjohtaja.

Ohjausryhma hyviaksyy Hankkeen tuotoksen sisillon, kuten Tutkimuksen laajuuden ja tutkimus-
kohteet sekd Datapakettien sisadllon. Ohjausryhma paattaa milloin Hankkeen tuotos katsotaan
hyviksytyksi. Ohjausryhma koordinoi Hankkeeseen liittyvaa viestintaa.

9 Julkaisu-, omistus- ja tekijanoikeudet

Kuntaliitto, Labore ja tyollisyysalueet omistavat kaikki projektin yhteydessa syntyvit tekijanoi-
keudet ja muut immateriaalioikeudet ja niilld on omassa toiminnassaan oikeus vapaasti hyédyn-
taa projektin lopputuloksia, kerdttyja tietoja ja johtopaatdksia.

Osapuolilla on oikeus julkaista Hankkeen lopputuloksena syntyvat materiaalit ja tieteellinen tut-
kimus.
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Kaikilla osapuolilla on vapaa ja itsendinen oikeus hyddyntda projektin yhteydessa syntyvaa tieto-
taitoa.

Tekijan-/muun immateriaalioikeuden rajoittamatta Kuntaliitolla ja tydéllisyysalueilla on peruutta-
maton kayttéoikeus hankkeen lopputuloksiin sekd muuhun Laboren sille luovuttamaan aineis-
toon. Oikeus sisdltdd oikeuden kayttad, kopioida ja tehda tai teettdd muutoksia. Kuntaliitolla ja
ty6llisyysalueilla on oikeus luovuttaa aineisto sille, jolle palveluntuottajan tehtavat siirtyvat.

Labore vastaa siita, etteivdt sen tuottamat palvelut tai niihin liittyva aineisto sopimuksen mukai-
sesti kdytettyind loukkaa Suomessa voimassa olevia kolmannen henkilén patentti-, tekijan- tai
muita immateriaalioikeuksia.

Jos Kuntaliittoa tai tyollisyysaluetta tai sen tytdryhteisda tai sdatiota vastaan esitetdan palvelun
tai siihen liittyvan aineiston kaytté6n perustuvia immateriaalioikeuteen perustuvia vaatimuksia,
Labore on velvollinen vastamaan vaatimuksiin Kuntaliiton/tyé6llisyysalueen / tytaryhteisén / sda-
tidon puolesta omalla kustannuksellaan. Labore vastaa osapuolille / tytaryhteisolle / sdatidlle
siitd, ettei tutkimukseen tai siihen liittyvaan aineistoon kohdistuvista immateriaalioikeuksia kos-
kevista vaatimuksista tai velvoitteista aiheudu osapuolille / tytaryhteisolle / sdatiolle oikeuden-
kadyntikuluja eikd vahingonkorvaus- tai muita kolmannelle henkilélle maksettavia kustannuksia tai
muita vastuita kolmatta henkilda kohtaan.

10 Tietosuoja

Hankkeessa kaytetdadn Tyollisyysalueiden, Keha-keskuksen ja Tilastokeskuksen rekisteriaineis-
toja, joita tutkijat kayttavat Tilastokeskuksen etdkayttdjarjestelmissa. Vain ne tutkijat, jotka ovat
allekirjoittaneet salassapitosopimukset ja jotka ovat Tilastokeskuksen etdkayttésopimuksessa
mukana paasevat kdyttdmadn aineistoja. Hankkeessa noudatetaan Tilastokeskuksen vakiintuneita
toimintatapoja ja Labore vastaa kayttamiensa aineistojen tietosuojasta. Labore laatii tarvittaessa
tieteellisen tutkimuksen tietosuojailmoituksen.

Kuntaliitto ja/tai Labore seka Tilastokeskus sopivat erilliselld sopimuksella Datahuoneen tai Ti-
lastokeskuksen etdkiyttdjarjestelmaidn liittyvien, Hankkeessa kaytettavien, aineistojen tietosuo-
jasta ja rekisterinpitdjasta. Taltd osin noudatetaan Tilastokeskuksen vakiintuneita kaytantoja.

Ty6llisyysalueiden toimittamien ei-lakisdateisten palveluiden sekd muista rekistereista Tilasto-
keskukselle paatyneiden aineistojen yhdistamisestd syntyvdn uuden aineiston (tutkimusaineisto)
rekisterinpitdjana toimii Labore.

11 Sopimuksen siirtaminen

Osapuolet eivat saa siirtdd kokonaan tai osittain tita sopimusta tai osapuolille sopimuksen pe-
rusteella kuuluvia oikeuksia ja velvollisuuksia sopimuksen ulkopuolisille osapuolille ilman kaik-
kien osapuolten suostumusta.
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12 Sopimuksen purkaminen

Osapuolilla on oikeus sopimuksen purkamiseen, mikali olosuhteet tai sopimuksentekohetkellad
vallinneet edellytykset ovat muuttuneet siind maarin, ettd Sopimuksen edellyttdma projektin to-
teuttaminen ja rahoittaminen projektisuunnitelman mukaisesti on vaarantunut tai kdynyt epato-
dennakdiseksi, mahdottomaksi tai tarpeettomaksi.

Sopimus paattyy talldin valittomasti tai purkuoikeutetun osapuolen ilmoittaman maaraajan ku-
luttua umpeen.

Purkuoikeus on myos, kun:

- osapuoli olennaisella tavalla laiminlyd sopimuksen maarittdmat velvollisuutensa tai tutki-
mussuunnitelman noudattamisen, osapuoli syyllistyy vahaisiin sopimusrikkomuksiin tois-
tuvasti eikd korjaa menettelyaan tai,

- jos osapuoli muutoin on menetellyt olennaisesti sopimuksen tarkoitusta, hyvai liiketapaa
tai vilpitontad mieltd loukkaavalla tavalla, tai,

- projektin toteutuminen tassa sopimuksessa ja tutkimussuunnitelmassa maéritellylld ta-
valla estyy tai sen toteuttaminen olennaisella tavalla vaikeutuu tai kdy mahdottomaksi tai
tarpeettomaksi esim. viranomaismaarayksen tms. vuoksi.

Purkuoikeuden kayttaminen merkitsee sita, ettd sopimussuhde paattyy valittomasti purkuilmoi-
tuksen tiedoksiannolla.

13 Sopimuksen purkamisen seuraamukset

Sopimuksen paittyessa kohdan 12 3. kappaleessa mainitulla tavalla osapuoli maksaa projektin
siihenastiset suoriteperusteisesti syntyneet kustannukset sopimuksen kohdassa 6 maariteltyjen
maksuosuuksien mukaisesti. Vahingonkorvaukset maaraytyvat JYSE PALVELUT yleisten sopimus-
ehtojen mukaisesti.

Kuntaliitolla, Tydllisyysalueilla ja Laborella ei ole oikeutta saada vahingonkorvausta sopimuksen
paattymisen perusteella, mikali sopimus lakkaa olemasta voimassa edelld kohdan 12 1. kappa-
leessa mainitulla perusteella.

14 Sovellettava laki, yleiset sopimusehdot ja Erimielisyydet

Ellei tdssa sopimuksessa ole toisin sovittu, sopimukseen sovelletaan JYSE PALVELUT 2025 yleisia
sopimusehtoja.

Sopimuksesta johtuvat erimielisyydet pyritdan ratkaisemaan ensisijaisesti osapuolten keskiniisin
neuvotteluin.

Mikali erimielisyyksia ei saada sovittua, jatetddan ne ensiasteena ratkaistavaksi Helsingin karijaoi-
keuteen.
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Tahan sopimukseen sovelletaan Suomen lakia, lukuun ottamatta sen lainvalintasdaannoksia.

15 Asiakirjojen patevyysjarjestys

Mikali sopimusasiakirjat ovat ristiriitaiset, noudatetaan niitd seuraavassa keskindisessa patevyys-
jarjestyksessa:

1. Tama sopimus
2. Hankkeen kustannuserittely
3. Tutkimussuunnitelma

4. JYSE PALVELUT 2025 yleiset sopimusehdot

Sopimusasiakirjat muodostavat sopimuskokonaisuuden. Yhdessi asiakirjassa oleva ehto
on pédteva, vaikka muissa asiakirjoissa ei olisi asiasta mainintaa.

16 Paivays ja allekirjoitukset

Tama Sopimus on tiedosto, joka sisdltdd sopimustekstin, ja jonka kaikki osapuolet ovat sahkadi-
sesti allekirjoittaneet. Sopimus allekirjoitetaan sdhkoisesti Visma Sign -palvelussa, jonka sih-
koistd allekirjoitusta pidetdan alkuperiisena allekirjoituksena.

Sopimus astuu voimaan kohdan 3 mukaisesti, kun kaikki osapuolet ovat sen allekirjoittaneet.



Timo Reina
Varatoimitusjohtaja
SUOMEN KUNTALITTO RY

Markus Pauni
Kehitysjohtaja
SUOMEN KUNTALITTO RY

Mika Maliranta
Johtaja
Tyon ja talouden tutkimus LABORE

Tiina Maenpai
Tyollisyysaluejohtaja
Kuopion kaupunki

Erja Kononen
Tyollisyyspalvelupdillikko
Lohjan kaupunki

Risto Hamaldinen
Kehitysjohtaja
Kajaanin kaupunki

Jukka Ollikainen
Tyollisyysjohtaja
Mikkelin kaupunki

Anne Tapaila
Tyéllisyysaluejohtaja
Hollolan kunta

Samuel Juntunen
Tyollisyysjohtaja
Tornion kaupunki
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Tony Sandstrém
Tyéllisyysaluejohtaja
Kirkkonummen kunta

Samppa Maatta
Vt. Toimialajohtaja
Rovaniemen kaupunki

Annukka Jamisto
Tyéllisyysaluejohtaja
Jarvenpaan kaupunki

Riikka Vartiainen
Tyollisyysaluejohtaja
Joensuun kaupunki

Hanna Lahteela
Tyéllisyysjohtaja
Jyvaskylan kaupunki

Kaija Kukkola
Tyollisyysaluepaallikko
Sodankylan kunta

Anu Salmela
Tyollisyysjohtaja

Suupohjan koulutus- ja tyéllisyyskuntayhtyma Vuoksi

Perttu Kellomaki
Tyéllisyysjohtaja
Kokkolan kaupunki

Pipa Turvanen
Tyéllisyysaluejohtaja
Turun kaupunki
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Hilla-Maaria Suomi
Tyéllisyysjohtaja
Espoon kaupunki

Jouko Hautamaki

Kasvu- ja ty6llisyyspalvelut -yksikdn paallikko

Porin kaupunki

Minna Virta
Tyollisyyspaallikkd
Salon kaupunki

Annukka Sorjonen
Toimitusjohtaja
Helsingin kaupunki

Sami-Pekka Kalliokoski
Tyollisyysjohtaja
Kouvolan kaupunki

Satu Soutolahti
Tyéllisyysaluejohtaja
Jamsan kaupunki

Teemu Niemeld
Palvelupaillikko
Rauman kaupunki

Erkki Valimaki
Elinvoimajohtaja
Seindjoen kaupunki

Sanna Natunen
Tyéllisyysjohtaja
Lappeenrannan kaupunki

Susanna Taipale-Vuorinen
Tyollisyys- ja kotoutumispalveluiden johtaja
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Vantaan kaupunki

Anna Makela
Elinkeinojohtaja
Raaseporin kaupunki

Ville Luukkanen
Tyollisyysaluejohtaja
Raahen kaupunki

Niklas Lahteenmaki
Elinvoimajohtaja
Hameenlinnan kaupunki

Mari Rautiainen
Tyollisyysjohtaja
Oulun kaupunki

Anna Tolvanen
Tyéllisyysaluejohtaja
Varkauden kaupunki

Tua Heimonen
Ty6llisyysjohtaja, vs.
Keravan kaupunki

Regina Saari
Tyollisyys- ja kasvujohtaja
Tampereen kaupunki

Liitteet

Liite 1 Hankkeen kustannuserittely

Liite 2 Tutkimussuunnitelma





